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Projektergebnisse ProAktiv!: Arbeit in Betrieben

Aufbau eines systematischen und beteiligungsorientierten AGS:

Kernbetriebe



 
Anzahl der erreichten Betriebe: 12



 
Anzahl erreichte Teilnehmer/innen: 609



 
6 ambulant / 6 stationär in HB und BHV

Transferbetriebe



 
Anzahl der Transferbetriebe: 29



 
Anzahl Beratungskontakte: 118



 
26 stationär und 3 ambulant in BHV und BHV
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Projektergebnisse ProAktiv!: Arbeit in Betrieben

Inhaltliche Schwerpunkte in den Betrieben:

Etablierung von Steuerungsgruppen

Ist-Stands-Analyse und Ableitung von Handlungsbedarf

Jahresziele und Management-Reviews

Durchführung moderierter Gefährdungsbeurteilungen



 

Schwerpunkt Muskel-Skelett-Erkrankungen



 

Schwerpunkt psychische Belastungen



 

Ausblick: Schwerpunkt Haut- und Infektionskrankheiten

Schulungen Stressmanagement / ergonomisches Arbeiten (Basic und Multi)

Implementierung von AGS in die Qualitätssicherung

Präventive Organisations- und Personalentwicklung
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Projektergebnisse ProAktiv!: Ausbildungsmodule

Hochschule Bremen



 

Konzeption eines Moduls „Arbeits- und Gesundheitsschutz“ für den 
Internationalen Studiengang Pflege- und Gesundheitsmanagement (B.A.)



 

Durchführung mit 24 Studierenden im 4. Semester



 

Evaluation und Anpassung des Moduls



 

Ausblick: erneute Durchführung im Sommersemester 2011

wisoak Bremen



 

Konzeption eines Moduls „Arbeits- und Gesundheitsschutz“ im Rahmen der 
Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Altenpfleger/in



 

Durchführung mit 24 Auszubildenden im 3. Ausbildungsjahr



 

Evaluation und Anpassung des Moduls



 

Ausblick: erneute Durchführung ab April 2011 (im 2. Ausbildungsjahr)
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Projektergebnisse ProAktiv!: Transfer in Netzwerke
Die Projekt-Ergebnisse werden in Workshops und Vorträgen in 

Zusammenarbeit mit Institutionen und Verbänden weiterverbreitet: 



 
Arbeitnehmerkammer Bremen



 
Runder Tisch Pflege Bremen



 
Interkulturelles Gesundheitsnetzwerk Bremen (IGN)



 
Bundesverband privater Anbieter sozialer Dienstleistungen (bpa)



 
Ver.di Bremen-Nordniedersachsen 



 
Demografienetzwerk Nordwest (DNN) / Deutsches 
Demografienetzwerk (ddn)



 
DGB Region Bremen-Elbe-Weser



 
GDA-Leuchtturmprojekt „Gesund Pflegen“



 
Schulverbund der Bremer Altenpflegeschulen
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Projektergebnisse ProAktiv!: Produkte

Handlungsanleitungen:



 
Praxis-Anleitungen für 
Betriebe
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Projektergebnisse ProAktiv!: Produkte

Hintergrundinfomationen:



 
Aufbereitete 
arbeitswissenschaftliche 
Zusatzinformationen für 
Multiplikatorinnen und 
Multiplikatoren
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Projektergebnisse ProAktiv!: Produkte

Themen (für beide Broschüren)



 

1. Der Einstieg – Ist-Analyse, Zielplanung und Organisationsentwicklung 
(veröffentlicht)



 

2. Moderierte Gefährdungsbeurteilung – Muskel-Skelett-Erkrankungen (im 
Layout)



 

3. Moderierte Gefährdungsbeurteilung – Hauterkrankungen (in Bearbeitung)



 

4. Moderierte Gefährdungsbeurteilung – Infektionskrankheiten (in 
Bearbeitung)



 

5. Moderierte Gefährdungsbeurteilung – Psychische Fehlbelastungen 
(geplant)



 

6. Integration von AGS in betriebliche Qualitätssicherung (in Bearbeitung)
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Mehr Informationen zu ProAktiv! finden Sie unter:

www.pflege-projekt.de

Ansprechpartner/innen:

Gerlinde Hammer - ghammer@uni-bremen.de

Wiebecke Novello-von Bescherer – wnovello@uni-bremen.de

Nina Seibicke - nseibicke@uni-bremen.de

Anita Stickdorn - astickdorn@uni-bremen.de

Dr. Norbert Hübner - nhuebner@uni-bremen.de
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